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IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste :

(au regard du répertoire des métiers) Fgem @ i e [pelelon [

statut catégorie cadre d’empiloi grade
Classification Adjoint Adjoint
au tableau des effectifs (TE) : Titulaire C technique  des | technique des
établissements établissements
d’enseignement | d’enseignement

Métiers(s) exercé(s) :
(au regard de la cartographie des métiers | Agent d’entretien polyvalent H/F

du Département)
Direction : DGS adjointe - Ressources
Service/Péle, UD/CE, UTAS, Collége : College Alexandre Dumas
Lieu de travail : 1 rue de Prouvais — Guignicourt - 02190 VILLENEUVE-SUR-AISNE

MISSIONS
o Nettoyage des locaux et des surfaces d'un établissement d’enseignement
o Plonge
ACTIVITES
Principales Spécifiques
« Nettoyage des locaux « Participation au service de restauration
« Tri et évacuation des déchets courants « Décapage des revétements de sol
« Entretien courant et rangement du matériel utilisé e Ouverture des accés
« Lavage et petit entretien du linge « Fermeture des accés si besoin
« Plonge + grosse plonge + réfectoire « Polyvalence sur 'ensemble de
I'établissement

ENVIRONNEMENT ET RELATIONS

o . Avec d’autres services e
A l'intérieur du service du Département Avec l'extérieur

Ensemble des personnels de I'établissement .
Direction des ressources

Eléves . Avec usagers
humaines

Supeérieur hiérarchique direct Secrétaire général(e) du collége

(fonction)
PARTICULARITES
QUI/NON Nombre d’agents par catégorie
Missions d’encadrement exercées Non A B C

Exercice en présence des autres usagers, pénibilité physique,
manipulation de mobilier scolaire, manipulation de détergents,
port de vétements professionnels adaptés.

Conditions d’exercice
et sujétions particuliéres
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-COMPETENCES NECESSAIRES-

SAVOIRS

Niveau recherché

connaissances

de
base

maitrise

expertise

Maitrise du matériel, des techniques et des produits

X

Reégles d'utilisation des produits et matériels

Notion de pourcentage, de dosage, de proportion

Régles d’hygiéne spécifiques aux locaux nettoyés

Gestes et postures de la manutention manuelle

Risques d’utilisation des produits (toxicité)

Notions de sécurité et risques pour le public

Techniques de base de vidage et nettoyage

Régles de propreté

Techniques de maintenance et d’entretien du matériel

Principes de rangement

X X[ X[ X[ X[ X|X|X]|X]|X

Types de toxicité des produits d’entretien

X

SAVOIRS-FAIRE

Niveau recherché

connaissances

de
base

maitrise

expertise

Organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et
des consignes orales ou écrites

X

Manipuler et porter des matériels et des machines

Effectuer le choix et le dosage des produits en fonction des
surfaces a traiter

Lire les étiquettes et respecter les consignes d’utilisation

Aspirer, balayer, laver, dépoussiérer des locaux et des surfaces

Respecter les conditions d'utilisation des produits

Changer les sacs poubelles

Répartir les différents déchets dans les conteneurs adaptés

Vérifier I'état de propreté des locaux

Nettoyer les matériels et les machines aprés usage

Ranger méthodiquement les produits apres utilisation

Séparer les produits toxiques des autres

XXX | X|X|[X][X]|X

Vérifier la quantité et la qualité des produits

X

SAVOIR ETRE (qualités)

Niveau recherché

connaissances

de
base

maitrise

expertise

Esprit d’équipe

X

Responsable

Respectueux des régles

Organisation

Capacité d’adaptation

XX | X | X
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