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FICHE DE POSTE n °  T    01209  
    

dates de  

création initiale :  

dernière actualisation :  21/01/2025 

mise en ligne :  4 juillet 2025 

 

                                                      Date limite de dépôt de candidature : 6 août 2025       
 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé du poste : 
(au regard du répertoire des métiers) 

Comptable H/F 
Responsable du Pôle Subventions et gestionnaire des fonds aux tiers 

Classification 
 au tableau des effectifs (TE) : 

statut catégorie cadre d’emploi grade 

Fonctionnaire B 
Rédacteur 
Territorial 

Rédacteur 
Territorial 

                 Métier(s) exercé(s) : 
(au regard de la cartographie des métiers 

du Département) 
Gestionnaire administratif et financier H/F 

Direction : DVD 

Service/Pôle, UD/CE, UTAS, Collège : Service Comptabilité et Moyens Généraux 

Lieu de travail : 2 Rue Armand Brimbeuf – 02000 LAON 

 
 

MISSIONS 
 

• Responsable et référent(e) de l’AISNE PARTENARIAT VOIRIE 
• Assistant(e) gestionnaire de subventions aux tiers, participation CPER, établissements publics, particuliers, 

amendes de police (gestion administrative, comptable et budgétaire) 

 

ACTIVITES 
Principales 

• Suivi de L’APV saisie, gestion des opérations et 
paiements de l'ensemble du programme 

• Référent(e) APV élaboration des programmes, rapports 
CP, vérification des paramètres 

• Elaboration et application du nouveau Règlement APV 
• Gestion des subventions aux tiers, amendes de police 
• Adaptation sur logiciel AIDEN 
• Elaboration de statistiques diverses 

 

Spécifiques 
 
Réunions spécifiques (bilan financier, bilan de 
programmation APV) 
Gestion budgétaire 

 
 

ENVIRONNEMENT ET RELATIONS 

A l'intérieur du service 
Avec d’autres services  

du Département 
Avec l'extérieur 

DVD 
Arrondissements, SIGT, 
SDAF 

Paierie, Elus, Préfecture, Entreprises 

  

Supérieur hiérarchique direct 
(fonction) 

Chef(fe) de service 

 

PARTICULARITES 

Missions d’encadrement exercées et de 
conseil 

OUI/NON Nombre d’agents par catégorie 

NON 
A B C 

   

Conditions d’exercice  
et sujétions particulières 

Assurer la polyvalence au sein du Pôle Subventions 
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-COMPETENCES NECESSAIRES- 

SAVOIRS 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Connaissances comptables  X  

Maîtrise de l'informatique (Astre, Excel)   X 

Maîtrise du règlement APV et du logiciel correspondant   X 

Assurer la formation, définition des procédures pour permettre 
d’instaurer une polyvalence 

 X  

SAVOIRS-FAIRE 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Assurer le suivi intégral du programme APV   X 

Appliquer le règlement de l’APV   X 

Adapter la gestion sur le logiciel GS et AIDEN   X 

Appliquer le nouveau règlement APV, AMENDES DE POLICE  X  

Assurer le suivi administratif, comptable et budgétaire des fonds aux 
tiers 

 X  

SAVOIR ETRE (qualités) 

Niveau recherché 

connaissances  
de  

base 
maîtrise expertise 

Travailler en équipe   X 

Organisation, méthode, rigueur   X 

Conseil aux entreprises, aux élus, en interne   X 

 


